ESTADO DA PARAIBA

MUNICIPIO DE IBIARA
PREFEITURA MUNICIPAL
Gabinete do Prefeito
Anexo Il
Tabela A
Cargos de provimento efetivo
CARGO VENCIMENTO RS
Agente de Combate as Endemias RS 1.014,00
Agente Comunitario de Saude RS 1.014,00
Agente de Vigilancia Ambiental RS 937,00
Atendente de Consultério Dentario RS 937,00
Auxiliar de Enfermagem RS 937,00
Condutor Socorrista RS 1.000,00
Técnico de Enfermagem RS 1.000,00
Tabela B
Cargos de provimento efetivo
CARGO VENCIMENTO RS
Assistente Social RS 1.200,00
Bioquimico RS 1.200,00
Enfermeiro RS 3.600,00
Enfermeiro Plantonista RS 200,00/ plantdo
Farmacéutico RS 1.200,00
Fisioterapeuta RS 1.200,00
Médico Veterinario RS 1.356,00
Nutricionista RS 1.200,00
Odontdlogo RS 3.600,00
Odontdlogo Plantonista RS 200,00/ plantdo
Psicdlogo RS 1.200,

@




ESTADO DA PARAIBA

MUNICIPIO DE IBIARA
PREFEITURA MUNICIPAL
Gabinete do Prefeito
Anexo lll
Tabela A
Cargos de Provimento em Comissio
CARGO VENCIMENTO R$
Assessor RS 2.000,00
Coordenador RS 937,00
Diretor ' RS 1.100,00
Secretdrio Municipal* RS 3.000,00

(*) Subsidios fixados pela Lei 440/2016.

CARGO CATEGORIA simBoLo REMUNERACAO

Escola tipo | (até 70 alunos) EDT1 RS 1.912,00

Escola tipo Il (de 70 ate 200
DIRETOR alunos) EDT2 RS 1.972,00
Escola tipo Il (acima de 200 EDT3 RS 2.299,00

alunos)
Educagéo Infantil ECI-T1 RS 1.199,00
Ensino Fundamental | ECEF-T2 RS 1.199,00
COORDENADOR :
PEDAGOGICO Ensino Fundamental 1| ECEF-T3 RS 1.199,00
Educagdo Especial ECEE-T4 R5 1.199,00
SUPERVISOR Unica ES RS 1.199,00
Tabela B
Cargo eletivo
CARGO VENCIMENTO RS
Conselheiro Tutelar %




ESTADO DA PARAIBA

MUNICIPIO DE IBIARA

PREFEITURA MUNICIPAL
Gabinete do Prefeito

Anexo IV

Tabela Unica

Cargos de Provimento Efetivo (Magistério)

TABELA - PISO SALARIAL DO MAGISTERIO - ANO 2017 (7,64%)

CARGO NIVEL REFERENCIA

I - MAGISTERIO RS 1.150,00

Il - GRADUACAO RS 1.265,00

PROFESSOR Il - POS-GRADUACAO RS 1.391,00
20 HORAS IV-MESTRADO R$ 1.809,00

V-DOUTORADO RS 2.533,00

VI-POS- DOUTORADO RS 3.800,00

I - MAGISTERIO R$ 1.725,00

Il - GRADUACAO RS 1.897,00

PROFESSOR Il - POS-GRADUACAO R$ 2.088,00
30 HORAS IV-MESTRADO R$ 2.713,00

V-DOUTORADO RS 3.797,00

VI-POS- DOUTORADO RS 5.696,00

I- MAGISTERIO R$ 2.300,00

II-GRADUACAO R$ 2.530,00

PROFESSOR ll- POS-GRADUACAO RS 2.782,00
il IV- MESTRADO RS 3.617,00

V- DOUTORADO RS 5.063,00

VI - POS-DOUTORADO R$ 7.594,00

Franc

PREFEITO

erly aldo de Sousa




Estado da Paraiba

MUNICIPIO DE IBIARA

Lei n°446/2017
“Institui Feriados no Municipio de Ibiara — PB e dd outras
providéncias.”

O ®Prefeito Constitucional de Ibiara, Estado da
®araiba, usando das aftribuigbes conferidas pelo art. 39, inciso IV da Lei
Orgénica do Municipio,

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL, em
sessgo realizada no dia 25/02/17, APROVOU (P.L. de autoria do Legislativo) e
Ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica instituido no Municipio de Ibiara, de acordo com a Lei
Federal n° 9.093 de 12 de setembro de 1995, os seguintes feriados
municipais:
¥ — Quinta-feira Santa ou da Paixdo;
II - Dia 17 de abril (Emancipagdo Politica de Ibiara — PB);
III - Dia de Sédo Pedro (29 de junho),
1V - Dia da Padroeira Nossa Senhora do Rosério (07 de outubro).
Art.2.°- Revoga-se a Lei N° 334/2006.
Art. 3.°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se.

Publique-se.

Gabinete do Prefeito, 07 de abril de 2017.

Francisco Nenwaldo de Sousa
PREFEITO

Lei n® 447/2017

“Da nome a Praca de
Eventos, em construgio.”
O @refeito Constitucional de Ibiara, Estado da
®araiba, usando das atribuigdes conferidas pelo art. 39, inciso IV da Lei
Orgénica do Municipio,
Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL, em
sessdo realizada no dia 25/03/17, APROVOU (P.L. de autoria do Legislativo) e
Ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:
Art. 12. D3 o nome de PRAGA STELINA NUNES DE MAGALHAES 3
Praca sem nome localizada na Rua Joaquim Lopes Ribeiro — Centro, na
area do antigo “defuntdo”.
Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se.
Publique-se.
Ibiara — PB, 07 de abril de 2017.

Francisco Nenivaldo de Sousa
PREFEITO

Lei n°448/2017

Dispde sobre atualizagio de vencimentos, e da providéncias
correlatas.

O @refeito Constitucional de Ibiara, Estado da
@aratba, usando das atribuigdes conferidas pelo art 39, inciso IV da Lei
Organica do Municipio,

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL, em
sesséo realizada no dia 28/03/17, APROVOU (P.L. de autoria do Executivo) e
Ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica concedida atualizagdo monetdria calculada sobre o
vencimento dos funciondrios plblicos municipais, ocupantes de cargos de
provimento efetivo, e de provimento em comissdo, observando-se as
tabelas dos anexos que sdo partes integrantes desta.
Art. 22 - Ao funciondrio, ocupante de cargo de provimento efetivo, ser-
Ihe-a concedida gratificagdo, observando-se, para tanto, ao seguinte:

1 - 20% (vinte por cento) calculado sobre o vencimento,

para os que exercerem atividades de 20% além da carga hordria normal

de trabalho;

Il - 30% (trinta por cento) calculado sobre o
vencimento, para os que exercerem atividades de 30% além da carga
horaria normal de trabalho;

Il - 50% (cinquenta por cento) calculado sobre o
vencimento, para os que exercerem atividades de 50% além da carga
hordria normal de trabalho;

IV - 70% (setenta por cento) calculado sobre o
vencimento, para os que exercerem atividades de 70% além da carga
horaria normal de trabalho;

V - 100% (cem por cento) calculado sobre o
vencimento, para os que exercerem atividades, além da carga horéria
prevista pelo inciso anterior, e que desempenhem servicos considerados
extraordindrios.

Pardgrafo (nico — Para a concessdo da vantagem prevista por este artigo,
o Chefe do Executivo expedird ato normativo previsto pela Carta Orgénica
Municipal.

Art. 32 - O valor da remuneragdo mensal de ocupante de qualquer espécie
de cargo de provimento em comissdo, integrante da estrutura da

‘Administracdo Municipal, em atendimento ao estabelecido pelo art. 37,

inciso Xl da Constituicdo Federal, ndo poderd ultrapassar ao valor do
subsidio atribuido ao secretario municipal.

§1°2- Ao ocupante de cargo criado pela Lei n? 435/2015 ser-lhe-4
atribuido vencimento, para as cargas horas 30 e 40 horas, no valor
estabelecido pela tabela tinica do Anexo IV que é parte integrante desta
Lei, exigindo-se, para tanto, o efetivo e comprovado exercicio em sala de
aula junto a unidade escolar da rede municipal de ensino.

§22 - Ao profissional da drea de educagdo, ocupante de cargo criado pela
Lei n2 435/2015 ser-lhe-4 atribuido vencimento correspondente a carga
horéria de 20hs, previsto pela tabela Unica do Anexo IV que é parte
integrante desta Lei, quando o mesmo estiver desempenhado atividades
fora de sala de aula e alheio as atividades do Ensino Fundamental.

§32 - Ao profissional do magistério ser-lhe-a concedido pagamento de
vencimento, em carga horaria intermedidria, podendo ser superior a 30hs
e inferior a 40hs semanais, para tanto, considerando-se como base de
calculo, o valor correspondente a cada hora aula da respectiva classe
funcional.

§42 - A critério do Chefe do Poder Executivo Municipal, poderd ser

.convocado profissional do magistério para assumir cargo de provimento

em comissdo na édrea do Ensino Fundamental, sem prejuizo de
vencimento.

Art. 42 - Aplica-se na 6rbita da Administragdo Publica Direta e Indireta, no
que couber, como direitos conferidos, e concedidos a qualquer tempo,
aos funciondrios puablicos municipais, exclusivamente aquelas vantagens
pecunidrias estabelecidas pelo art. 72 da Constituicio Federal, vedada
qualquer outra prevista em norma legal hierarquicamente inferior a
norma constitucional federal, preservando-se o direito adquirido.

Prefeito Constitucional — Francisco Nenivaldo de Sousa

Editor Chefe — (Cargo Vago)
Instituido pela Lei 444/2017.



Pardgrafo linico — As vantagens concedidas aos funciondrios,
integrantes de categorias funcionais, as quais percebam remuneragdo
com base em norma legal federal, através de repasses de fundo a
fundo, terdo os seus valores remuneratérios limitados a receita
arrecada proveniente desses correspondentes repasses.

Art. 52 - Os recursos necessarios a execugdo desta Lei correrdo a conta
de dotacdo orgamentdria prépria do Poder Executivo, prevista na
norma legal orgamentdria para o corrente exercicio financeiro.

Art. 62 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos financeiros, ao inicio do corrente ano.

Art. 72 - Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.

Técnico de Enfermagem RS 1.000,00
Tabela B
Cargos de provimento efetivo
CARGO VENCIMENTO R$
Assistente Social RS 1.200,00
Bioquimico R$ 1.200,00
Enfermeiro RS 3.600,00
Enfermeiro Plantonista RS 200,00/ plantdo
Farmacéutico R$ 1.200,00
Fisioterapeuta RS 1.200,00
Médico Veterindrio RS 1.356,00
Nutricionista RS 1.200,00
Odontélogo RS 3.600,00

Odontélogo Plantonista

R$ 200,00/ plantdo

Psicélogo

RS 1.200,00

Anexo Il
Tabela A
Cargos de Provimento em Comissao
CARGO VENCIMENTO RS
Assessor RS 2.000,00
Coordenador R$ 937,00

Diretor RS 1.100,00
Secretdrio Municipal* RS 3.000,00

(*) Subsidios fixados pela Lei 440/2016.

Registre-se.
Publique-se.
Gabinete do Prefeito, em 07 de abril de
2017.
Francisco Neniwaldo de Sousa
PREFEITO
Anexo |
Tabela Gnica
Cargos de provimento efetivo
CARGO VENCIMENTO RS
Agente Administrativo R$ 970,00
Agente de Vigilancia R$ 937,00
Artesdo RS 937,00
Assistente Administrativo RS 970,00
Auxiliar de Contabilidade RS 1.356,00
Auxiliar de Secretério RS 937,00
Brinquedista/ Animador RS 937,00
Coveiro RS 937,00
Digitador RS 970,00
Fiscal de Disciplina RS 937,00
Fiscal de Tributos RS 1.356,00
Gari R$ 937,00
Guarda Municipal RS 937,00
Mecénico RS 1.200,00
Monitor de Creche RS 937,00
Motorista RS 937,00
Orientador Cultural RS 937,00
Orientador Social R$ 937,00
Regente de Ensino RS 970,00
Técnico Agricola RS 1.356,00
Vigilante R$ 937,00
Anexo |l
Tabela A
Cargos de provimento efetivo
CARGO VENCIMENTO RS
Agente de Co_mbate as RS 1.014,00
Endemias
Agente Comunitario de Saude RS 1.014,00
Agente de Vigilancia
Ambiental R$ 937,00
Atendente de Consultério
Dentério RS 937,00
Auxiliar de Enfermagem RS 937,00
Condutor Socorrista RS 1.000,00

CARGO | CATEGORIA | SIMBOLO | REMUNERAGAO
Escola tipo |
(até 70 EDT1 RS 1.912,00
alunos)
Escola tipo Il
DIRETOR (de 70 ate EDT2 RS 1.972,00
200 alunos)
Escola tipo Il
(acima de EDT3 RS 2.299,00
200 alunos)
Educagdo
COORDENADOR Infantil ECATL Feilda9,00
PEDAGOGICO Ensino ECEF-T2 RS 1.199,00

PREFEITO CONSTITUCIONAL - FRANCISCO NENIVALDO DE SOUSA

EDITOR CHEFE - (Cargo Vago)

Instituido pela Lei Municipal 444 de 2017.




Fundamental EDITAL DE CONVOCAGAO 001/2017
I. A Prefeitura Municipal de Ibiara - PB, tendo
Ensino R$ 1.199,00 em vista a homologagéo do resultado final do Concurso Publico de que trata
Fundamental | ECEF-T3 o edital 001/2012 e PRORROGADO pelo Edital n.001/2015, de 25 de
Il fevereiro de 2015, CONVOCA para tomar posse no cargo de ENFERMEIRO
Educacdo RS 1.199,00 PLANTONISTA, a candidata aprovada no referido certame, realizado nesta
Especial ECEE-T4 cidade, em seu respectivo cargo.
Ademais, acerca da referida vaga tramita no
SUPERVISOR Unica ES R$ 1.199,00 Comarca de Conceigdo — PB o processo de n°
{ onde a candidata convocada, pleiteia a
nomeagao para o cargo no qual fora aprovada.
Tabela B A convocada devera comparecer na
Cargo eletivo Secretaria de Administragdo desta Prefeitura Municipal, das 07 as 13h no

prazo de 15 (Quinze) dias a partir da publicag@o do presente Edital de
Convocagédo, munida dos documentos constantes no Capitulo Il e Capitulo
CARGO VENCIMENTO RS IIl do Edital do Certame de n° 001/2012, poderdo ser exigidos documentos
comprobatérios de acordo com a necessidade e conveniéncia do cargo.

Conselheiro Tutelar RS 937,00
Anexo IV APARECIDA DO ROSARIO | ENFERMEIRO
Tabela Unica QUEIROGA FORMIGA. PLANTONISTA
Cargos de Provimento Efetivo (Magistério)
TABELA - PISO SALARIAL DO MAGISTERIO - ANO 2017 (7,64%) Ibiara - PB, 07 de abril de 2017.
Francisco Nenivaldo de Sousa
Prefeito Constitucional
CARGO NIVEL REFERENCIA
| - MAGISTERIO RS 1.150,00 DECRETO LEGISLATIVO N° 0272017
1l - GRADUAGAO RS 1.265,00
i -Po
PROFESSOR > R$ 1.391,00 Dispde sobre a concessio de
GRADUAGAO . )
20 HORAS titulo de cidaddo, e di outras
IV-MESTRADO RS 1.809,00 providencia.
V-DOUTORADO RS 2.533,00
VI-POS-
DOUTORADO RS 3.800,00 O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIARA.
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que the sio conferidas por Lei, faz
| - MAGISTERIO RS 1.725,00 saber que o Plendrio aprovou ¢ fica promulgado o presente Decreto Legislativo:
Il - GRADUAGAO RS 1.897,00
I - POS- RS 2.088,00 A 1° Concede titulo de cidaddo a0 senhor Mac Don Madeiro Rodrigues, em
P;::g%::: GRADUACAO reconhecimento pelos bons ¢ relevantes servigos prestados a este municipio.
IV-MESTRADS f &-71a.00 Pardgrafo tnico. A outorga do titulo ora concedido se fard em sessdo solene
V-DOUTORADO RS 3.797,00 realizada pela Cimara de Vereadores no decurso deste ano.
VI-POS- Art.2¢ Este Decreto Lepislativo entrard em vigor nz data de sua publicagio.
DOUTORADO RS 5.696,00
I- MAGISTERIO R$ 2.300,00
"-GRA[::;ACAO R$ 2.530,00 Ibiara /PB. 27 de Margo de 2017,
11l- POS-
PROFESSOR GRADUACAO RS 2.782,00
40 HORAS
IV- MESTRADO R$ 3.617,00 ]} .
V- DOUTORADO RS 5.063,00 / Bup Aé( Jp {oppr~
VI - POS- Jairo Alves Pereira
Presidente da Cémara Municipal
DOUTORADO i fo TeeRE

Francisco Nentvaldo de Sousa
PREFEITO

PREFEITO CONSTITUCIONAL — FRANCISCO NENIVALDO DE SOUSA
EDITOR CHEFE - (Cargo Vago)

Instituido pela Lei Municipal 444 de 2017.



ESTADO DA PARAIBA
MUNICfPIO DE IBIARA

PREFEITURA MUNICIPAL
Gabinete do Prefeito

Lei n°448/2017

Dispoe sobre atualizacio de
vencimentos, e da providéncias
" correlatas.

O Prefeito Constitucional de Ibiara, Estado da Paraiba,

usando das atribuigdes conferidas pelo art. 39, inciso IV da Lei Organica do Municipio,

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL, em sess&o realizada no
dia 28/03/17, APROVOU (P.L. de autoria do Executivo) € Ele SANCIONA e PROMULGA a
seguinte Lei:

Art. 12 - Fica concedida atualizagdo monetdria calculada sobre o
vencimento dos funciondrios publicos municipais, ocupantes de cargos de
provimento efetivo, e de provimento em comissdo, observando-se as
tabelas dos anexos que sdo partes integrantes desta.

Art. 22 - Ao funciondrio, ocupante de cargo de provimento efetivo, ser-
lhe-a concedida gratificagdo, observando-se, para tanto, ao seguinte:

I - 20% (vinte por cento) calculado sobre o vencimento, para
0s que exercerem atividades de 20% além da carga hordaria normal de
trabalho;

Il - 30% (trinta por cento) calculado sobre o vencimento, para
0s que exercerem atividades de 30% além da carga horaria normal de
trabalho;

Il - 50% (cinquenta por cento) calculado sobre o vencimento,
para os que exercerem atividades de 50% além da carga horaria normal de
trabalho; '

IV - 70% (setenta por cento) calculado sobre o vencimento,
para os que exercerem atividades de 70% .
trabalho;




ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE IBIARA

PREFEITURA MUNICIPAL
Gabinete do Prefeito

V - 100% (cem por cento) calculado sobre o vencimento, para
0s que exercerem atividades, além da carga hordria prevista pelo inciso
anterior, e que desempenhem servigos considerados extraordinarios.

Paragrafo Unico — Para a concessdo da vantagem prevista por este artigo,
o Chefe do Executivo expedird ato normativo previsto pela Carta Organica
Municipal.

Art. 32 - O valor da remuneragdo mensal de ocupante de qualquer espécie
de cargo de provimento em comissdo, integrante da estrutura da
Administragdo Municipal, em atendimento ao estabelecido pelo art. 37,
inciso XI da Constituicdo Federal, ndo podera ultrapassar ao valor do
subsidio atribuido ao secretario municipal.

§1°—- Ao ocupante de cargo criado pela Lei n2 435/2015 ser-lhe-a
atribuido vencimento, para as cargas horas 30 e 40 horas, no valor
estabelecido pela tabela Gnica do Anexo IV que é parte integrante desta
Lei, exigindo-se, para tanto, o efetivo e comprovado exercicio em sala de
aula junto a unidade escolar da rede municipal de ensino.

§2¢ - Ao profissional da drea de educagdo, ocupante de cargo criado pela
Lei n® 435/2015 ser-lhe-4 atribuido vencimento correspondente a carga
horaria de 20hs, previsto pela tabela Unica do Anexo IV que é parte
integrante desta Lei, quando o mesmo estiver desempenhado atividades
fora de sala de aula e alheio as atividades do Ensino Fundamental.

§32 - Ao profissional do magistério ser-lhe-a concedido pagamento de
vencimento, em carga horaria intermediaria, podendo ser superior a 30hs
e inferior a 40hs semanais, para tanto, considerando-se como base de
célculo, o valor correspondente a cada hora aula da respectiva classe
funcional.

§4¢ - A critério do Chefe do Poder Executivo Municipal, podera ser
convocado profissional do magistério para assumir cargo de provimento
em comissdao na area do Ensino Funda
vencimento.




ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE IBIARA

PREFEITURA MUNICIPAL
Gabinete do Prefeito

Art. 42 - Aplica-se na drbita da Administragdo Publica Direta e Indireta, no
que couber, como direitos conferidos, e concedidos a qualquer tempo,
aos funcionarios publicos municipais, exclusivamente aquelas vantagens
pecunidrias estabelecidas pelo art. 72 da Constituicdo Federal, vedada
qualquer outra prevista em norma legal hierarquicamente inferior a
norma constitucional federal, preservando-se o direito adquirido.

Paragrafo unico — As vantagens concedidas aos funcionarios, integrantes
de categorias funcionais, as quais percebam remuneragao com base em
norma legal federal, através de repasses de fundo a fundo, terdao os seus
valores remuneratorios limitados a receita arrecada proveniente desses
correspondentes repasses.

Art. 52 - Os recursos necessarios a execucado desta Lei correrdo a conta de
dotagdao orcamentaria propria do Poder Executivo, prevista na norma legal
orgamentaria para o corrente exercicio financeiro.

Art. 62 - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacdo, retroagindo

os seus efeitos financeiros, ao inicio do corrente ano.

Art. 72 - Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se.
Publique-se.

Gabinete do Prefeito, em 07 de abril de 2017.

Francisco Nentyaldo de Sousa

PREFEITO



ESTADO DA PARAIBA

MUNICIPIO DE IBIARA
PREFEITURA MUNICIPAL
Gabinete do Prefeito
Anexo |
Tabela tnica
Cargos de provimento efetivo
CARGO VENCIMENTO RS
Agente Administrativo RS 970,00
Agente de Vigilancia RS 937,00
Artesdo RS 937,00
Assistente Administrativo RS 970,00
Aucxiliar de Contabilidade RS 1.356,00
Auxiliar de Secretario R$ 937,00
Brinquedista/ Animador RS 937,00
Coveiro RS 937,00
Digitador RS 970,00
Fiscal de Disciplina RS 937,00
Fiscal de Tributos ' RS 1.356,00
Gari RS 937,00
Guarda Municipal RS 937,00
Mecénico RS 1.200,00
Monitor de Creche RS 937,00
Motorista : RS 937,00
Orientador Cultural RS 937,00
Orientador Social RS 937,00
Regente de Ensino RS 970,00
Técnico Agricola RS 1.356,00
Vigilante RS 937,00




